Clips
Bekijk de clips online en beantwoord de volgende vragen:
11 Reasons Why Google is the BEST Place to Work 
1. Hoeveel kan een stagiair maandelijks verdienen bij Google?
2. Wat doet Google als werkgever in het kader van eten?
3. Welk voorbeeld wordt er gegeven bij reden 4. ‘Geweldige baas’? 
4. Welk vervoermiddel is voor iedere werknemer beschikbaar?
5. Wat betekent 5. ‘Get buff’ en wat biedt Google werknemers aan? 
6. Wat kunnen werknemers doen met sommige huisdieren?
7. Wat doet Google wanneer een werknemer aan een goed doel geeft?
8. Wat is er iedere vrijdag?
9. Wat voor speciaal personeel staat in dienst van andere werknemers bij Google?
10. Wat regelt Google als een werknemer kinderen krijgt?
11. Wat voor speciaal personeel kun je bezoeken bij Google? (Noem twee voorbeelden.)
12. Wanneer kan een werknemer de ICT helpdesk bereiken?
13. Hoe is het woon-werkverkeer geregeld voor Google werknemers?
14. Wat doet Google voor de nabestaande van een overleden Google werknemer?

Google interns' first week 
1. Waarom is het volgens Grant Oakley boeiend om voor Google te werken?
2. Wat is er volgens Matt Melone bijzonder aan het werken voor Google als stagiair?
3. Wat hebben alle Google stagiaires gemeen?
4. Wat is volgens Kim Day het beste van een stagiaire zijn bij Google?

How Google is reinventing the workplace 
1. Hoeveel aanmelding (sollicitaties) ontvangt Google per jaar?
2. Wat is volgens Laszlo Bock de Google sfeer? (Noem drie zaken.)
3. Waar gaat de Google missie om? (Hint: niet aandeelhouders of geld!)
4. Hoe gaat Google om met gevoelige informatie over de financiën van het bedrijf?
5. Wat bedoelt Laszlo Bock met werknemers moeten ‘Voice’ hebben in het bedrijf?
6. Wat kunnen managers niet zomaar doen bij Google?
7. Volgens Laszlo Bock moeten managers maar één ding kunnen doen, wat?
8. Wat moet je hebben/kunnen doen om bij Google te werken? (Noem twee zaken.)
 
